
Warszawa, dn. 16.05.2024 

Ogłoszenie o pracę 
Nazwa stanowiska: adiunkt 
Typ projektu: NAWA IMPRESS-U, proj. DARE: Detecting and Recognizing Euphemisms 

Okres i forma zatrudnienia: 19 miesięcy (z możliwym przedłużeniem o 3 miesiące), umowa o pracę 

1 etat  

Termin składania ofert: 29.05.2024 

Do konkursu mogą przystąpić osoby, które spełniają warunki określone w ustawie z dnia 30 kwietnia 

2010 r. o Polskiej Akademii Nauk (Dz. U. 2019, poz.1183 z późn. zm.) 

Kandydaci na to stanowisko powinni posiadać kwalifikacje związane z: 

• bardzo dobra znajomość języka angielskiego w mowie i piśmie potwierdzona certyfikatem 

i pozwalająca na swobodne komunikowanie się w międzynarodowym zespole naukowym oraz 

pracę nad publikacjami naukowymi, 

• doświadczenie w pracy badawczej w zespole poświadczone np. publikacjami, pracą w innym 

projekcie, odbytymi stażami zagranicznymi itp., 

• doświadczenie w pracy w interdyscyplinarnym zespole łączącym prace z zakresu 

językoznawstwa i informatyki (przetwarzania języka naturalnego), najlepiej poświadczone 

wspólnymi publikacjami naukowymi, 

• znajomość podstawowych metod badawczych lingwistyki korpusowej i umiejętność 

korzystania z narzędzi wspomagających analizę korpusową, 

• podstawowa znajomość jednego z języków programowania w zakresie przetwarzania danych 

(np. R, Python) oraz podstawowa znajomość systemu LaTeX. 

Kandydat powinien również posiadać doktorat w naukach humanistycznych w dyscyplinie 

językoznawstwo lub podobnych (potwierdzone pisemnie najpóźniej w dniu rozpoczęcia pracy).  

W zakresie obowiązków pracownika będą prace nad:  

 koordynowanie i zarządzania procesem ręcznego znakowania w zespole anotatorów, 

 szkolenie anotatorów i przygotowywanie dla nich szczegółowych wytycznych, 

 wybieranie próbek danych do znakowania, 

 analiza błędów w znakowaniu ręcznym, 

 rozstrzyganie kolizji między równoległymi anotacjami tej samej próbki, 

 analiza jakościowa wyników uzyskiwanych przez automatyczny klasyfikator oparty na uczeniu 

maszynowym, 

 przygotowywanie (wspólnie z zespołem) publikacji i wystąpień konferencyjnych 

sprawozdających wyniki prac. 

  



Ogłoszenie o pracę z dn. 10.05.2024 

Zgłoszenie do konkursu powinno zawierać: 

• podanie o przyjęcie do pracy (list motywacyjny)1, 

• życiorys naukowy, 

• oświadczenie o akceptacji warunków konkursu obowiązujących w IPI PAN,  

• oświadczenie zawierające wyrażenie, że w przypadku wygrania konkursu, złoży oświadczenie 

o prowadzeniu w IPI PAN działalności naukowej w dyscyplinie językoznawstwo (tzw. 

oświadczenie o dziedzinie i dyscyplinie) oraz złoży oświadczenie upoważniające IPI PAN do 

zaliczenia go do liczby pracowników prowadzących badania naukowe w dyscyplinie 

językoznawstwo dla ewaluacji jakości działalności naukowej (tzw. oświadczenie o N) (zgodnie 

z art. 265 ust. 4 i art. 265 ust. 5 ustawy z dnia 30 sierpnia 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym 

i nauce, Dz.U. 2022 poz. 574 z późn. zm.). 

Dokumenty należy składać w sekretariacie IPI PAN w Warszawie, ul. Jana Kazimierza 5, pok. 105 lub 

pocztą elektroniczną w plikach pdf na adres: a.olszewska@ipipan.waw.pl z dopiskiem „Konkurs na 

lingwistę”. 

                                                           

1 Prosimy o zamieszczenie następującej klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 
dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji w Instytucie Podstaw Informatyki Polskiej Akademii 
Nauk". 
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